MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIGUEL CHECA
COMITE DE SELECCION
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS

ACTA DE EVALUACION DE PERFIL

CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS ADMINISTRATIVAS CAS N° 16 -2022

Siendo las 03:00 pm del 18 de marzo del 2022 se reunieron en el Auditorio Municipal los
miembros del Comité de Seleccion Concurso Publico de Plazas Administrativas CAS N° 16 -2022-
MDMCH, integrados por CPC. Jaime Vilela Gallo — Presidente y Ing. Junior Alexander Céspedes

Espinoza — Miembro, para realizar la verificacion del perfil requerido para el puesto de Obrero
de Limpieza Publica — Cédigo N° 16.

De acuerdo a lo manifestado por el presidente del comité se han recibido 01 expediente de
postulacion de acuerdo al siguiente detalle:

ITEM

POSTULANTE

DNI

01

CHECA CHORRES FRANK ROBERT 47911898

De acuerdo con el perfil minimo requerido dentro del Anexo N° 03 para el presente proceso de
Seleccion Concurso Publico de Plazas Administrativas CAS N° 16-2022-MDMCH, se ha obtenido
la siguiente condicion:

ITEM |

POSTULANTE

| DNI

CONDICION

01

CHECA CHORRES FRANK ROBERT

47911898

APTO

De acuerdo al cuadro anterior y siendo las 03:30 pm del mismo dia se acuerda aprobar los

resultados de la w[’lixacién de! Perfil Requerido vy su publicacion correspondiente.

)

CP/ Jaime Vilela Galio

Jefé de Recursos Humanos

Presi

nte dej Comité de Seleccion

P
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