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ANEXO 1 
CONCURSO PÚBLICO DE CAS Nº 008-2022-MDMCH 

 
CÓDIGO Nº 008 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE UN COBRADOR DEL 
SERVICIO DE AGUA EN JIBITO 

 
I. GENERALIDADES 

1. Objeto de la convocatoria 
Contratar los servicios de un (01) Cobrador del servicio de agua en Jibito. 

 

2. Dependencia, unidad orgánica y/o área solicitante  
Subgerencia de Gestión del Servicios de Agua y Saneamiento 

 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratación 
Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administración Financiera. 

 

4. Base Legal 

• Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratación 
Administrativa de Servicios. 

• Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial 
de Contratación Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM. 

• Las demás disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios 
 

II. DETALLES DEL PUESTO A CONVOCAR 
Funciones del Puesto 
El cobrador del servicio de agua en Jibito tiene como funciones: 

a) Realizar la cobranza del servicio de agua domiciliaria y de riego en el centro 
poblado de Jibito 

b) Actualizar el padrón de usuarios del servicio de agua potable y de riego. 
c) Mantener actualizado las deudas por servicio de agua potable y de riego 
d) Realizar el cierre de caja de manera diaria. 
e) Otras que le sean asignado por su superior. 

 
Formación Académica 

a) Nivel Académico 

 Completa Incompleta 
Primaria   

Secundaria X  

Técnica básica (1 – 2 años)   

Técnica superior   
Universitaria   

 

Experiencia 
 

Experiencia General 
Tiempo de trabajo público o privado 01 año 
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Experiencia Específica 
Experiencia mínima en el sector público 01 año 

Mínimo de puesto requerido como experiencia  

Práctica profesional  Auxiliar X 
 

Habilidades o competencias 

Proactivo, vocación de servicio, disponibilidad a tiempo completo, 
cumplimiento de funciones con responsabilidad y honradez y capacidad. 

 

III. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

Condiciones Detalle 

Lugar de prestación del 
Servicio 

Subgerencia de Gestión del Servicio de 
Agua y Alcantarillado 

Duración del Contrato 01 mes 

Remuneración Mensual S/. 1,100.00 
Modalidad de trabajo Trabajo modalidad presencial 

Otras condiciones esenciales 
del contrato 

Incluyen los montos y afiliaciones de ley, 
así como toda deducción aplicable al 
trabajador. 

 
 


