MEL ™ ICIEA ATy IS T AN,
Ml FC-0 5 R € B8 B4 "%

= e oK iyl ol

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 011 - 2019-MDMCH/A

Mignel Chera, 63 de enera del 20145,

FLALCALDE DE LA MUNICIPALIMAL DISTRITAL RE MIGIRETL CHECA;
CONSIDERANDO:

(e, de conformidad con lo establecido en el Al 134 de e Constilucion Politica del
Peryu; concordante con el arl Segunde del titwlo preliminagr de la ley 27972 ey
Chrgdnica de Municipalidedes, establece gue los Goblernas locales gozan de autonomia
pefitica. ecomanncg . admwmnstrativa en los aspnlos de sa compelencie, poadiendo
#jercer aolos de administracion  con sujecion en el ordenamiento furidico estgndo
sijeta @ lag leves v disposiciones gua da monera gencral regulen oy actividades y
funcionantientn del secior prblico;

Que, ta alcaldia es el organe gjecutive del geblerno local siendo asi, e! Alcalde es el
represeriante legal de la Municipaiidad v su mdxime autoridad administrativa, siendo
wna de sus principgles atribuciones la de celebrar los actos, contrafas v oconvenios
recesarios para el efercicio de sus funciongs

1 Que, de conformidad a In prescvito por al arviculo veinte (2000, numaral ¥7) de ia Tey
Organica de Mumicipalidades, Ley 27972 el Alcalda fiene Ja facuiiGd de designar y
cesar a los funcionarios de confianza; entendiendose a dstos pob sy sratus especial
pueden ser removidor del cawga, segun cviterio discrecional del desigrnanie v en
arencion i los fines de servicias para el qua a5 regqueridn.

:}:‘ Oue, ¢l ARFA DF OMAPED, forma pavie de la Filviaciura Cganica de fo Municipolided
SaDistrital de Miguel Checa, la cual fue aprabada wodiante Ovdenanzi Municipal 004-

:.EJE'DI SAMDMCH de fecha cinen de waya del afio dos mil guince.
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Cha, 57 hien ex verded g desigaocion ey In woclon addaiinisirdliva gie corsiste en ef
dasemiponn de un coven de responsgbiidad directiviz o de confianza por decision de o
autoridad competenie en o mizma o diferente entidud, con oy devechos v (imilaciones
qua las leyes esighlecen! laombien ey verdad yue, el encuarge ex il goecion lemporadl,
axcepcional v furdameriada; v solo procede en ausencia del titnlay para el desemmpedio
de  funcianes de rvespoinsabilidod diveeltiva compalibles con niveles de carrer
superores gl del servidor.
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A7 Viene de folio NI R-A NI Y201 G-MPMEOHAA de fecha 01.07.2019.

Que, ¢l Regluwmento de la Lev de Bases de la Carrera Admmistrativa, Decreio
Supremo Q05-90-PCM, sefala gue al térming de la desigriacion los servidares de
CArTEra gue docedievon a cargos directives reasumen funciones de SYrespentivo
dripa ocupacional, precepivando ¢l Manwal Normative 002-02 INAESOINE, que por
ier o designacion de  cardeter femporal, el personal aieno a o carrera
adrninistrativa no liena deveche v estabilidad laboral concluyendo la relucion con
it Entidad al términe de la designacion

Estando o lo expuesto ¥y a las atribuciones confevidas por la Ley Orgdnica de
Municipaiidades, Ley 270972,

SE RESUEI.VE:

ARTICULO FRIMEROQ.-RATIFICAR, con afactividad al (1 de enero de 2019 a la
s Srta, MARCELINA JIMENEZ MEJIAS, en ol cargo de JEFE DE LA OMAPED e [a
TRy Municipalidad Distrital de Miguel Checa, con las atribuciones v responsabilidudes
: woplis del cargo, en mérito g To expuesto e Ia parte considerativa de la presentn
| Elresnlucion.
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E: :.';_ e ARTICULO SEGUNIND.-AUTORIFAR oy distintas estamentos de Ia Municipaticad
tistrital de Miguel Checa, realizar las acciones admiinistrativas para  dav
ciraplimiente a la presenis dispesicion

Registrese, Comuriquese, Publiguese v Cimplase.
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